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1. Profil Organizational
Cuvant inainte

Statistica oficialé asigurd suportul informational necesar procesuiui de integrare a t&rii noastre in
structuriie UE, precum si pentru o rapidé adaptare a Roméniei la cerintele si modul de lucru
comunitar,

Acest lucru nu ar fi posibil férd participarea tuturor Directiilor Teritoriale de Statistics, inclusiv a
D.R.S. Timis.

Directia Regional& de Statistica Timis prin activitatea sa continua si necbosité de colectare de date
complete, corecte si la timp face posibila producerea informatiilor statistice operative necesare
factorilor de decizie ai strategiilor economico-sociale 1a toate nivelele decizionale.

Misiunea institutei

Misiunea Directiei Regionale de Statisticd Timis este aceea de a produce si a pune la dispozitia
societatii, la nivel regional si judetean, informatii si date statistice relevante si fiabile, realizate cu o
sporité rigoare stiintifica, cu privire la realitatile si tendintele economico-sociale, conditie esentiald
pentru fundamentarea programelor de dezvoltare la nive! judetean, regional si national.

Contributia pe care trebuie s& o aducd la obiectivele guvernariisi la obiectivele asumate de
Romania

Directia Regionalé de Statistica Timis prin activitatea sa continu& si neobosité de colectare de date
complete, corecte si la timp face posibild producerea informatillor statistice operative necesare
factorilor de decizie.

Date de contact:

Adresd: Bdul. Victor Babes, nr.14, Timisoara, 300226
Telefon: 0256-493669

Fax: 0256-221206

E-mail: tele@timis.insse.ro

2. Politici Publice

PSNA 2022 a fost adoptat prin HG 913/13 iul.2022, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei 732
din 21 iulie 2022.

Acesta cuprinde lucrérile statistice care se vor efectua pe intreg parcursul anului grupate pe
urmatoarele categorii:

Statistica economica

Statistica sociald

Conturi nationale

Statistica prefurilor

Programe de susfinere a sistemuiui statistic
Standardizare statistica

Calitatea sistemului statistic

Baze de date

Studii si analize statistice

Publicatii statistice



2 1.Prioritdtile pentru perioada de raportare:

D.R.S. Timis a avut ca prioritate pentru anul 2022 desfasurarea activitétilor necesare realizarii
tuturor cercetarilor statistice cuprinse in PSNA, a Recensamatului Populatiei si Locuintelor- runda
2021, realizarii cercetarilor statistice generate de contractele 1.N.S. prin accesarea unor fonduri
europene, colectdnd date complete, corecte si la termen, precum si satisfacerea cu
promptitudine a tuturor cererilor de date statistice, n conditile resurselor umane, materile si
financiare avute la dispozitie.

Rezultatele obfinute sunt:

lucrari statistice de calitate executate la fimp;

raspunsuri prompte si pertinente la solicitdri de informatii si indicatori statistici;
comunicare continua cu mediu extern;

respectarea programutui anual al publicatiilor statistice.

2.2. Indicatori de performanta:

Rezultateffinte Raportare
Nr. [ Obiective/ Activititi Indicatori de masurare heints oy
. I realizare

Obiectivul general nr.1: Consolidarea structurii si functionarii coordinate a Sistemului Statistic
| National

Obiectivul specific nr. 1.1: Implementarea sistemului de control intern managerial

| a) Gestionarea gradul de conformitate a Sistemul de control | Realizat
performantelor entitdtii | Sistemului de control | intern/managerial | partial
intern/managerial = {numér partial conform (2 |
standarde implementate/numar | standarde partial
i total de standarde) *100 | implementate) | i
gradul de implementare a ' Toate recomandarile | Realizat |
recomandarilor misiunilor de implementate

I ‘ audit=(numéar ecomandari
implementate/numar total de ,
recomandari de implementat) *100 |

b) Gesticnarea grad de actualizare a limitelor de | Registrul de riscuri Realizat
schimbdrilor si a toleranta a riscurilor=(numar riscuri | actualizat
riscurilor la nivelul pentru care s-au actualizat
 entitatii limitele/numar riscuri existente)
, ‘ *100 o ‘
|| ¢)Elaborarea grad de formalizare a activitétilor | Procedurile ' Realizat
I procedurilor formalizate | procedurabile = (numar proceduri | documentate sunt
formalizate/ numar activitati | elaborate in \
procedurabile)*100 proportie de 94,1%
din totalul
activitatilor

procedurale
. | inventariate

d) Identificarea si gradul de actualizare a listei | Nu au fost declarate | Realizat
inventarierea functiilor | functiilor sensibile si a registrului functii sensibile |
sensibile salariatilor=(functii sensibile

inventariate/functii sensibile
[ | existente*)*100 * Daca exista




functii sensibile identificate

|

Oblectlvul specific nr. 1.2: Gestionarea eficientd a resurselor financiare si materiale

a)Elaborarea
proiectului de buget

| e
| b} Urmérirea procesului
de angajare, lichidare,
ordonantare si platé a

resurselor financiare

‘grad de fundamentare=(valoare
articol bugetar
fundamentat/valoare articol
_bugetar definitiv) *100
efectuarea corectd si in termen a
| tuturor platilor = (suma penalitéti
de Tntarziere din vina DRS/DJS)

{

Amgurarea unui
proiect de buget
corect fundamentat

' Realizat
in functie de nevoi |

rezultatele controalelor pe linie
financiar contabila = numar
sanctiuni

| ¢) Organizarea si
efectuarea controlului

| financiar preventiv
propriu

Efectuarea corecta Realizat
silntermen a

tuturor platilor |

numar de zile de intarziere la
acordarea vizei de CFPP=total
numar de zile intarziere la viza

| Asigurarea activitatii

rezultatele controalelor pe linie
financiar contabild = numar
sanctiuni

| |

Realizat
de organizarea si

| efectuare a
controlulw financiar

. preventlv propriu

| -
| d) Intocmirea situatiilor
financiare, elaborarea
| balantei, bilantului sia
registrelor contabile
(Registru jurnal, Cartea
Mare, Regisfru
Inventar)

| numar neconformitati

Intocmirea corects
silatermen a
sﬂuatmor financiare
si a registrelor ‘
contabile |

Realizat

e) Evidenta mijloacelor
fixe si a obiectelor de
inventar

neconformitati in anfééis'trarea ia
timp a activelor fixe (numéar)

neconformitati in inregistrarea
obiectelor de inventar si materiale
{numar)

T

I
|
|
|
|
|
|
"Tnregistrarea corectd | Realizat |
siIn termen a
actlve[or fixe ﬁ‘
Inreg|strarea corectd | Realizat
siTn termen a
obiectelor de
__inventar si materiale

! f} Scoaterea din neconformitati in " Casarea/declasarea | Realizat
functiune si casarea casarea/dectasarea activelor fixe, | activelor fixe, a
‘ activelor fixe, a a obiectelor de inventar si a altor obiectelor de ‘
 obiectelor de inventar si | valori materiale precum si | inventar i a altor
a altor valori materiale, | transferul catre alte institutii publice | valori materiale |
precum si transferul sau valorificarea lor{numar) precum si transferul
‘ catre alte institutii \ catre alte institufii |
publice sau publice sau
| I valorificarea lor | valorificarea lor | J
' | g)Organizarea si | lipsuri in gestiune =valoare fraudd | Organizarea si ' Realizat ‘
functionarea casieriel [ neconformitafi privind actualizarea functionarea |
garantiilor Tn termenul legal la activitatii de casierie |
, , fiecare majorare salariald (numar) | \
| h) Inventarierea anuala neconformltatl privind | Realizarea corectd | Realizat

inventarierea{numar)

| inventariere

silatermen a
activitatii de

1]



i) Organizarea,
desfésurarea si
realizarea procedurilor
de achizitii publice
directe in conformitate
cu prevederile legale si
procedurile interne

| gradul de fundamentare a

programului anual de achizitii
publice= (valoare achizitii

| realizate/valoare totald plan

achizitii publice) *100

Achizitii realizate in | Realizat
‘ conformltate cu

| planul anual ntocmit

neconformitati majore (sancyunl)

sesizate la controalele factorilor
abilitati(numar)

| j) Circuitul rata de inregistrare a ‘documentelor anegistrarea Realizat
documentelor justificative=(numarui documentelor
justificative documentelor justificative justificative Tn ‘
inregistrate/ numarul total al contabilitatea ‘,
L documentelor justificative) *100 | entitatii ]
‘ k)Gestionarea si neconformitati Tn Tnfocmirea Intocmirea corectd a | Realizat
‘ exploatarea parcului documentelor (numar) documentelor legate
auto de gestionarea
; ] parcului auto
" 1) Urmarirea colectarii rata de valorificare a Realizarea unui Realizat
' selective a deseurilor deseurilor=(cantitate de deseuri grad ridicat de |
colectate selectiv/cantitate totala colectare a
| ) B | de deseuri recciclabile)*100 deseurilor
m) Arhivarea, péstrarea | gradul de Tnregistrare/ arhivare a - Asigurarea si Realizat ‘
si gestionarea documentelor=(numarul | mentinerea unui .
documentelor documentelor arhivate/ numarul sistem de pastrare _
total al documentelor ce trebuie - si arhivare a | |
arhivate)*100 documentelor Tn
- conformitate cu ‘
| reglementarile
| B - | specifice activitatii | ]
n} Gestionarea gradul de gestionare intermena | Gestionarea | Realizat
corespondentei si a documentelor=(numérul corespunzatoare a
documentelor documentelor Tnregistrate in DTS/ | documentelor
emise/primite de DTS numarul total al documentelor
- intrate)*100 _
0) Atribuirea si neconformitatati in gestionarea Gestionarea Realizat
gestionarea stampilelor | stampilelor(numar) corespunzatoare a
| Tn cadrul I.N.S. w stampilelor |

| Oblectwul general nr.2: Modernizarea si ef|0|ent|zarea Slstemulw Statistic National

| Obiectivul specific nr. 2.1: Gestionarea sistemului informatic i al infrastructurii statlstlce

a)Dezvoltarea

| instrumentelor iT

‘} b) Activitatea IT

| efectuat din cheklist) *100

gradul de realizare a testarii
informatice=(numar de testari
efectuate/numarul de testari de

I
|

numaér de incidente [T

S R — -
grad de arhivare a informatiilor pe

suport magnetic/optic=(informatii
arhivate pe suport magnetic sau
optic / total informatii
planificate)*100

adecvata a retelei,
conform cerinfelor
INS-aparat central |

Realizarea arhivei

| optice

Instalarea , testarea | Realizat
' Si exploatarea
adecvata a solutiilor |
| informatice .
‘Functionarea | Realizat




c)intretinerea si grad de actualizare a datelor de Registre statistice Realizat
| | actualizarea registrelor | contact ale agentilor economici cu ' actualizate

‘ statistice date de identificare=(numar agenti

economici cu date de identificare

actualizate/numar agenti

economici cu date de identificare

\ ce necesita actualizari)*100

* d)Administrarea si  grad de realizare a activitatiior Utilizarea site-ului Realizat
utilizarea site-ului | solicitate=(numar de solicitari INTRANET cu
INTRANET realizate/numarul total al respectarea
| solicitarilor) *100 restrictiilor de
J__ o | publicare

Oblectlvul | general nr.3: Extinderea utilizarii surselor de date adm:mstrative in procesul statlstic
| Obiectivul general nr. 3.1: Preluarea si valorificarea informafiilor infrastructurale si a datelor |
| emstente in evidentele s_pecmce din administratia publica
a)Colaborarea cu rata de | Baze de date Realizat
| celelalte institutii gi nonraspunsuri/lucrare=(numar statistice actualizate
organe specializate din | nonrdspunsuri / numar unit&ti din
judet (finante, protectie | nomenclator) *100 ‘ |
sociald, Tnvatdmant,
sanatate, protectia
mediului, justitie,
evidenta populatiei,
oficiul registrului
comertului ete.) in !
vederea extinderii ‘
- utilizarii surselor de ‘
date administrative - | N

Oblectlvu! general nr. 4: Dezvoltarea produselor si serviciilor statlstlce

' Obiectivul specific nr, A.1: Producerea de date statistice relevante, fiabile, de inalta calitate Si fa | .
_termen din domeniul economic si social, conform PSNA

1 a)Specificarea nevoilor | gradul de specificare a Stabilirea si Realizat
nevoilor=(numarul total al nevoilor | definitivarea
| identificate -numarul nevoilor statisticilor (
nespecnflcate)/numarul total al rezultatelor) ce |
' nevoilor identificate urmeaza a fi '

generate In scopul |

satisfacerii nevoilor

utilizatorilor, in

| conditiile respectarii
normelor de
confidentialitate si

| de asigurare a

' | | eficientei activitatii

| ' b)Colectarea datelor de | gradul de receptionare a "Volum complet si Realizat
la operatorii instrumentarului statistic=(numar real de date
economici/surse de receptionari efectuate/numarul | colectate }
administrative total al instrumentarului statistic de 1
_primit)*100 |

gradul de instruire a unitatilor
raportoare=(numarul unitat,llor
| raportoare instruite/numarul total al
unitatilor raportoare planificate a fi
| instruite)*100



gradul de instruire a personalului
desemnat pentru colectarea
datelor=(numdrul de persoane
instruite pentru colectarea
datelor/numarul total al
persocanelor de instruit in vederea
colectarii datelor)*100

rata de
nonraspunsuri/lucrare={numar
nonraspunsuri/ numar unitati din
 nomenclater)*100
gradul de respectare a termenelor
de transmitere a datelor={numér
lucréri transmise la termen/numar
lucréri de transmis)*100

gradul de colectare a
chestionarelor cu date de Ia
operatoriiffurnizorii de
date={numarul chesticnarelor cu
date colectate/numaérul total al
chestionarelor de colectat)*100

gradul de arhivare a
instrumentarului statistic={numarul
arhivarilor efectuate/numarul totat
al arhivarilor de efectuat)*100

| c)Colectarea datelor
statistice prin
chestionare adresate
gospodariilor populatiei

gradul de receptionare a
instrumentarului statistic=(numéar | real de date
de receptionari efectuate/numarul | colectate
total al instrumentarului statistic de

primit)*100

gradul de instruire a unitafitor
raportoare= (numdarul unitatilor
raportoare instruite/numarul total al
unitatilor raportoare planificate a fi
instruite)*100

" gradul de arhivare a

rata de
nonraspunsuriflucrare=(numar
nonraspunsuri/ numar unitati din
nomenciator)*100

gradul de respectare a termenelor
de transmitere a datelor=(numar ‘
lucrdri transmise la termen/numar |
lucrari de transmis)*100 |
instrumentarului statistic={numarul
arhivarilor efectuate/numarul total

al arhivarilor de efectuat)*100

Volum completsi | Realizat

| d)Procesarea datelor

gradul de incércare a datelor Volum complet i
colectate in mediul electronic= real de date
{(numarul de incarcari a datelor procesate

colectate/numarul total al
Tncarcarilor de date ce trebuie

efectuate) *100




' gradul de validare a structurii si
integritatii fisierelor de
date=(numar fisiere
validate/numarul total al fisierelor

de validat)*100

| rata de

| nonraspunsuri/lucrare={numar

| nonrdspunsuri/ numMar unitati din
r nomenclator)”100

gradul de respectare a termenelor |

| de transmitere a datelor=(humar

| lucrari transmise la termen/numar

| lucréri de transmis)*100 -
ratd de erori rezultate in etapa de
prelucrare a datelor=(numar

| indicatori eronati/ numar total

| indicatori din lucrare)*100

rata corectii efectuate dupa
validarea INS=(numaér indicatori
corectati / total indicatori pe
lucrare)*100

e)Analiza datelor

fiEvaluarea

gradul de realizare a prelucrarifor
finale de date pentru obiinerea
indicatorilor=(numa&rul de prelucrari
finale realizate/numarul total al

gradul de realizare a analizei
seriilor de timp=(numarul de
analize per lucrare
realizate/numarul total al analizelor
| de efectuat)*100

_prelucrarilor finale de realizat)"100 |

gradul de realizare a analizei
datelor cu cele din alte
surse=(numarul de analize per
fucrare realizate/numarul fotal al
analizelor de efectuat)*100
neconformitati privind
nerespectarea confidentialitafii
datelor=numarut de cazuri privind
nerespectarea confidentialitatii

rata de anonimizare a
microdatelor=(numar de
anonimizari efectuate/numarul total
al anonimiz&ritor de efectuat)*100

' gradul de realizare a verificarii

| finale a datelor= (numarul de

| verificari finale ale datelor/numarul
total al verificarilor de

| efectuat)*100

rata de non-raspuns la lucrarea
gradul de satisfactie al

| utilizatorilor=(numar
nonraspunsuri/ numar unitati din
nomenclator)*100

|
i
\
—

_ vederea

Verificarea finald a | Realizat
datelor si aprobarea
acestora

| \
Analiza gradului de | Realizat

satisfactie al
utilizatorilor si
elaborarea de
recomandari in

.
|




-

imbunatatirii
procesului statistic

g)Asigurarea protectiei
| datelor cu caracter

personal colectate prin
chestionarele statistice
| i acelor preluate din

surse administrative

h)Derularea activitatilor
- specifice aferente
- granturilor acordate de
Comisia Europeana

i
| DArhivarea, pastrarea

si gestionarea
documentelor

" j)Gestionarea

corespondentei si a
- documentelor
| emise/primite de DTS

total al documentelor primite)*100 |

_ Obiectivul general nr. 5: imbunétatirea calitatii produselor si serviciilor statistice

gradul de implementare a ' Stabilirea si Realizat
| masurilor de protectie a datelor cu | implementarea |
caracter personal=(numar masuri méasurilor necesare |
implementate/numéar masuri pentru asigurarea
stabilite)*100 protectiei datelor cu |
I | caracter personal -
rata de Volum complet si Realizat
nonraspunsuri/lucrare=(numar | real de date
nonraspunsuri/ numar unitati din colectate
“nomenclator)*100 B
gradul de respectare a termenelor
| de transmitere a datelor={numar
lucréri transmise la termen/numar
lucrari de transmis)*100
| rata de erori rezultate in etapa de 3
| prelucrare a datelor=(numar |
| indicatori eronati / numar total
Ljnicajg[i din lucrare)*100 \
rata corectii efectuate dupa |
| validarea INS=(numar indicatori | |
corectati / total indicatori pe
lucrare)*100 | |
gradul de Tnregistrare/ arhivare a Asigurarea si Realizat
documentelor=(numarul ‘ mentinerea unui
documentelor arhivate/numarul sistem de pastrare |
total al documentelor ce trebuie - si arhivare a '
arhivate)*100 | documentelor in ‘
conformitate cu
reglementarile
B specifice activitati | -
gradul de gestionare in termen a Gestionarea | Realizat
documentelor={numarul corespunzatoare a
documentelor Tnregistrate/ numarul | documentelor

" Obiectivul specific nr. 5.1: Asigurarea unui grad de raspuns superior §i corespunzator calitativ

a toate cercetdrile statistice

I

l
|

T_ " a)Diminuarea si rata de nonréspunsuri/lucrare= [Volum completsi | Realizat |
tratarea {numar nonraspunsuri / numar corect de date ‘

I . nonréaspunsurilor, unitati din nomenclator)*100 colectate | \
validarea datetor si -
compararea cu cele din '
sursele administrative

| Obiectivul general: 6. Dezvoltarea resurselor umane |

T oo - = !

| Obiectivul specific 6.1 Gestionarea eficienta a resurselor umane '
a) Recrutarea neconformitati in completarea Numér Realizat |

personalului

—_l

documentelor= numar
neconformitati

| neconformitati =0

A

-



b) Tntocmirea fisei gradul de actualizare= (numar fise | Gradul de - Realizat

f \ postului post actualizate/numar fise post de | actualizare =100%

; ) actualizat)*100 - - -
c) Gestionare dosare neconformitati in completitudinea | Numar Realizat
profesionale documentelor si a inregistrérilor in | neconformitsti=0

' ‘ dosarele profesionale la ' f

| | termen=numar neconformitati 1 B |
d)Iintocmirea declaratiei | numar zile intarziere= suma zilelor | Suma zilelor de | Realizat
de avere si a declaratiei | de intarziere intarziere =0

| | deinterese I o )
e) Asigurarea protectiei | gradul de implementare a Gradul de | Realizat
datelor cu caracter masurilor de protectie a datelor cu = implementare a

‘ personal prelucrate in caracter persgnal = {numar masuri : masurilor de |
procesul de recrutare, implementate/numar masuri protectie a datelor '
angajare, salarizare, stabilite)*100 cu caracter personal

i intocmire si actualizare = 100%

| dosare profesionale ] ‘

f) Mobilitatea | neconformitéti in completarea Numar | Realizat
| personalului | documentelor privind mobilitatea neconformitati =0
777777 | personalului= numar neconformitati | -
g) Promovarea gradul de finalizare a examenelor | Gradul de finalizare | Realizat
personalului de promovare = (numar proceduri a examenelor de
de organizare concurs {(examen) promovare = 100%
finalizate/ numar concursuri

‘ (examene) demarate)*100 | .

h) Evaluarea numar zile intarziere= suma zilelor | Suma zilelor de | Realizat

L _personalului | de intarziers - | intérziere=0
i) Stabilirea, calculul Si neconformltatl in completarea Numar | Realizat

\ plata drepturilor documentelor=numér neconformitati =0 i
| salariale | neconformitati ] ‘ B
') Arhivarea, pastrarea | gradul de inregistrare/ arhivare a Gradul de | Realizat
si gestionarea documentelor = (numarul Inregistrare/ '
documentelor documentelor arhivate/ numarul " arhivare a

total al documentelor ce trebuie documentelor

. | arhivate)*100 -  =100% _*?______ -
k) Gestionarea gradul de gest[onare in termen a Gradul de Realizat
corespondeniei si a documentelor =(numdrul | gestionare tn termen
documentelor documentelor Tnregistrate/numarul a documentelor =

{__ | emise/primite de DTS documentelor intrate)*100 1100% ]
1} Delegarea sarcinilor gradul de acoperire a sarcinilor de | Gradul de acopenre | Realizat
si competentelor in | lucru = (humarul sarcinilor a sarcinilor de lucru |
LN.S. delegate/numarul total al sarcinilor | = 100% .

| de delegat)*100 | ]

m) Semnalarea gradul de solujionare a Gradul de | Realizat
neregularitatilor | neregularitatilor semnalate = solutionare a

| (numar sesizéri solutionate neregqularitatilor

| /numarul total al sesmanlor) 100 semnalate= 100%
n) Declararea bunurilor | neconformitati in declararea Numar Realizat
primite cu tittu gratuit | bunurilor primite cu titlu gratuit= neconformitati =0

_| numarul neconformitatilor

Obiectivul specific 6.2 Dezvoltarea competentelor resurselor umane si asigurarea conditiilor de

| munca

a) Pregatlrieéii .

profesionald

(numar parﬂmpantl/numar

rata de participare a salariatilor la | Rata de participare | Partial
cursuri de formare profesionald = a salariatilor la | realizat

cursuri de formare

| -

1



| propuneri)*100

' b) Sanatatea si
securitatea muncii

| profesionald = 2,5

numar accidente profesionale

' gradul de realizare a instruirilor
periodice privind SSM = (numar

f instruiri realizate/numdr instruiri de

c) PSI ]

| realizat)*100

numar incidente PSI

Numar accidente Realizat

| profesionale =0

Gradul de realizare | Realizat
a instruirilor
periadice privind
| SSM = 100% S
Numar incidente PSI | Realizat
=0

S—

!

gradul de realizare a instruirilor | Gradul de realizare | Realizat
periodice privind PS|=(numar " ainstruirilor
instruiri realizate/numar instruiri de | periodice privind PSI
L realizat)100 | =100% .
- d) Comisia paritara neconformitati Tn realizarea Numar Realizat |
activitatilor comisiei de paritate neconformitati =0 | i
conform dispozitiilor legale= numér ‘
i | neconformitati ‘ | |
' | e) Comisia de disciplina | abateri ale functionarilor publici ' Numaér abateri ' Realizat
nesolutionate= numér abateri nesolutionate =0
L nesolutionate ] )
: | f) Consiliere etica numarul de cazuri de incélcare a | Numaérul de cazuri Realizat
normelor de conduitéd a de incélcare a |
personalului normelor de
r r ‘ conduitd a
‘ ! - ) personalului = 0 |
g) Arhivarea, pastrarea | gradul de inregistrare/ arhivare a Gradul de | Realizat
si gestionarea | documentelor = {numarul | Tnregistrare/ |
documentelor documentelor arhivate/ numarul | arhivare a ‘ .
total al documentelor ce trebuie documentelor ‘
L arhivate)*100 1 =100% N
| Obiectivul general: 7. Imbunitatirea promovarii produselor si serviciilor statistice in scopul
| cresterii satisfactiei utilizatorilor
' Obiectivul specific 7.1 Diseminarea datelor statistice in conformitate cu principiile Codului de
| practici al statisticilor europene B 7 - -
| a) Diseminarea si numér de lucrari de analiza si Numér de lucrari de ‘ Realizat
vizualizarea datelor sinteza si publicatii statistice analiza si sintez3 si
 statistice | elaborate in conformitate cu | publicatii statistice
’ principiile Codului de practici al | elaborate in
statisticilor eurapene; Minim 36 conformitate cu |
| | principiile Codului |
de practici al
statisticilor europene ‘
) =36 - |
numar de comunicate de presa: Numar de Realizat .
Minim 300 comunicate de
] . presa = 300 |
gradul de actualizare a site- Gradul de Realizat |
ului={numar de actualizari realizate | actualizare a site- '
a site-ului / numar de actualizari de | ului=100%

_realizat)*100 ,,
numar postari de informatii pe
retelele de socializare; Minim 104

| de socializare = 120 |

| Numar postaride | Realizat |
| informatii pe retelele




b) Furnizarea datelor gradul de rezolvare a solicitérilor Gradul de rezolvare | Realizat
statistice la cerere cu de date= (numar solicitéri de date | a solicitarilor de

titiu gratuit / contra-cost | solutionate /numarul total al  date=100%
[ solicitarilor de date primite)*100 | ) |
‘ c) Comunicarea din rata de realizare a comunicarilor Rata de realizarea | Realizat

oficiu a informatiilor de | din oficiu = (numar comunicari din | comunicarilor din
interes public in format | oficiu realizate/numar comunicari oficiu = 100%
standardizat si deschis | din oficiu de realizat)*100

si asigurarea

transparentel ?
, | decizionale - ] k
' | d) Arhivarea, pastrarea gradul de inregistrare/ arhivare a Gradul de | Realizat
| si gestionarea documentelor = {numarul inregistrare/ \
docurnentelor documentelor arhivate/ numarul arhivare a
' total al documentelor ce trebuie documentelor
arhivate)*100 | =100% |
| e) Gestionarea gradul de gestionare in termen a Gradul de Realizat
corespondentei si a documentelor= (numérul gestionare Tn termen
documentelor documentelor inregistrate/numarul | a
L f emise/primite de DTS | documentelor intrate)*100 | documentelor=100%

2.3.Raportarea cheltuielilor, defalcate pe programe, respectiv, pe obiective: defalcare pe coduri de

program. Nu este cazul
2.4 .Nerealizari: Nu este cazul.

2.5. Informatii relevante privind performanta institutiei din rapoartele de audit intern sau extern (ex.
ale Curtii de Conturi):

in cursul anului 2022, in cadrul DRS Timis, s-a desfasurat o misiune de audit intern, realizatéd de
Serviciul de audit intern din cadrul Institutului National de Statistica, precum si o misiune de control
din partea ITM Timis.

Tematica misiunii de audit intern a fost ,Evaluarea sistemului de control intern managerial”, cu sfera
de cuprindere: activitétile si responsabilitatile privind organizarea si implementarea sistemului de
centrol intern managerial desfasurate de catre Comisia de monitorizare din cadrul directiei.
Evaluarea a permis echipei de audit s& emitd o opinie rezonabild privind calitatea sistemuiui de
control intern managerial, nefiind identificate obstacole fn functionarea acestuia.

Tematica misiuni de control a ITM a fost legatd de personalul contractual, toate documentele
verificate fiind conforme cu legislatia in vigoare.

2.6.Prioritati pentru perioada urmatoare:

D.R.S. Timis a stabilit ca prioritate pentru anul 2023 desfasurarea activitétilor necesare realizarii
tuturor cercetarilor statistice cuprinse in PSNA, inclusiv a Recensamantului populatiei si locuintelor,
realizarii cercetarilor statistice generate de contractefe |.N.S. prin accesarea unor fonduri europene,
colectand date complete, corecte si la termen, precum si satisfacerea cu promptitudine a tuturor
cererilor de date statistice, in conditiile resurselor umane, materile si financiare avute la dispozitie.

— {



3.Transparenta Institutionala

3.1.Bugetul institutiei - Executia bugetara 2022 :

Activitatea DRS Timis este finantata integral de la bugetul de stat.

Finantari bugetu! de stat - 5764929 lej

Proiecte cu finantare din fonduri europene nerambursabile aferente cadrului financiar 2014-2020 — 0

lei

Executia bugetara pe anul 2022 la nivelul directiei se prezinta astfel:

Denumire indicatori

Credite bugetare

Pliti efective

curent

- lei - - lei -
Total buget 5774586 5671004
Cheltuieli curente 5774586 5764929
-Cheltuieli personal 4458215 4458826
-Bunuri si servicii 1244525 1236577
Alte cheltuieli — sume aferente persoanelor cu handicap 36556 36236
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul ) 93925

Proiecte cu finantare din fonduri europene
nerambursabile aferente cadrului financiar 2014-2020

3.2 . Informatii legate de procesul de achizitii publice, achizitile sectoriale si concesiunile de lucrari

si servicii:
Contracte incheiate de D.R.S. Timig in 2022:

PROCEDURA DE
NR ’ OBIECTUL CONTRACTULUI SUMI_\ _ ACHIZITII PUBLICE
1| Motorina 15184.4 ONAC
2 | Energie electrici 45386 | SICAP
3 | Servicii paza | 55213.62 | SICAP
4 . Servicii monitorizare . | 1713.60 SICAP
Servicii curatenie | 27900 SICAP B
Servicii consultanta PSi ] 2835 \ SICAP
7 Servicii colectare selectiva deseuri | 13500 | SICAP
8 | Chirie sediu R.P.L. ] 52800 | SICAP
9 | Servicii colectare gunoi menajer | 5085 | -
10 _ Servicii apé, canal i 3447 | -
11 | Servicii mentenanta 26810 SICAP
12 | Servicii suport tehnic online privind | 7646.94 | SICAP
sistemul informatic de gestiune si|
management
13 | Achizitie obiecte inventar 14395.91 SICAP
14 | Utifitati sediu R.P.L. 18000 SICAP
15 | Reparatii curente -
16 Contract achizitie furnituri | 2285 ‘13 ~ ONAC
17 | Servicii telefonie publica 8591 SICAP

In 2022 D.R:S. Timig a efectuat 46 de achizitii prin SICAP ca si cumparare directs, astfe! :
- 2 achizitii pe articolul bugetar 20.01. 01 — furnituri bII'OU in valoare de 2984.5 lei ;




- 0 achizitii pe articol bugatar 20.01.02

- 11 achiziti pe articolul bugetar 20.01.09 —materiale si prestari de servicii cu caracter
functional, Tn valoare de 116993.69 lei:

- 1 achizitie pe articolul bugetar 20.05.30 ~ alte obiecte de inventar, fn valoare de 14385.91
le;

- 0 achizitie pe articolul bugetar 20.02 - reparatii curente

-~ 1 achizifie pe articolul bugetar 20.01.03 - incalzit, iluminat si forta motrica, n valoare de
45386 lei;

- 27 achizitii pe articolul bugetar 20.01.30 - alte bunuri i servicii pentru intretinere si
functionare, in valoare de 155985.22 lei:

- 1 achizitie pe articolul bugetar 20.01.08 — servicii telefonie publicd, in valoare de 8591 lei:

- 0 achizitii pe articol bgetar 20.14. — materiale protectie COVID.

- 2 achizitii pe articol bugetar 20.13 — pregétire profesionala in valoare de 2076.81%ei;

- 1 achizitie contract chirii sediu R.P.L. — articol bugetar 20.20.04 , in valoare de 54000 lei

in 2022 D.R.S. Timis a efectuat de 2 achizitii prin ONAC, astfel ;

- Tachizitii pe articol bugetar 20.01.01 furnituri — in valoare de 2285.13 lej -

- O achizitii pe articol bugetar 20.05.30 — mobiiier;

-1 achizitie pe articol bugetar 20.01.05 — combustibil , in valoare de 15184.40 lei.

Durata medie a achizitiei publice : 5 zile
Numdr contestatii : 0
Numdr proceduri anulate : 0

3.3. Informatii despre litigii in care este implicata institutia

fn anul 2022 institutia a fost implicats intr-un litigiu de contencios administrativ si fiscal referitor la
drepturile salariale ale angajatilor DRS Timis.

3.4. Organigrama (afigsarea organigramei, evidentierea numelor persoanelor cu functii de conducere.
a numarului de posturi ocupate, respectiv, cel al numdrului total de posturi disponibiie, precum si a
departamentelor cu date de contact):

Organigrama D.R.S. Timis este aprobaté prin Ordin al Presedintelui I.N.S. si este disponibii pe site-
ul institutiei. Aceasta prevede numarul functiiior de conducere din cadrul D.R.S. Timis, precum si
cel al numarului total de posturi aferente compartimentelor/serviciilor din structura institutiei. Tot pe
site-ul institutiei sunt afisate numele intregului personal cu functie de conducere din cadrul directiei,
datele de contact ale acestora, precum si datele de contact ale compartimentelor/serviciilor din
cadrul institutiei. (fa prezentul document a se vedea Anexa 1)

3.5, Informatii despre managementul resurselor umane:

- informatii despre fluctuatia de personal — nu e cazul;

- numarul de concursuri organizate ~ 3:

- fluctuatia la nivelul functiilor de conducere - 0;

- numarul de functii de conducere exercitate temporar ~ 0
- venitul mediu brut lunar/salariat - 7316 lei.

4. Relatia cu Comunitate

4.1. Raport de activitate In conformitate cu Legea nr. 544/2001:

Raportul de activitate este intocmit si publicat intr-un document distinct, cu trimitere la sectiunea la
care este postat. (la prezentul document a se vedea Anexa 2)



4.2. Raport de activitate in conformitate cu Legea nr. 52/2003:

Raportul de activitate este intocmit si publicat intr-un document distinct, (la prezentul document a
se vedea Anexa 3)

4.3. informatii despre atragerea de resurse din comunitate:

- lucrul cu voluntari — nu este cazul

- parteneriate cu alte institutii publice, mediul de afaceri, participari in asociatii internationale,
infratiri: infratire cu Oficiul de Statisticd Szeged, un protocol incheiat cu Asociatia Timisoara 2021 -
Capitald Europeand a Cuiturii

- colaborarile de pe plan local, care nu implica neapdrat incheierea de parteneriate sau protocoale:
Universitatea de Vest Timisoara (internship sefilor de promotie, stagii de practicd) si Universitatea

de Stiinte Agicole si Medicind Veterinara a Banatului.

Director executiv,
Sorin BELEA
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Institutul National de Statistica

Directia Regionala de Statistica Timis

RAPORT DE EVALUARE A IMPLEMENTARE
LEGII NR. 544/2001 PE ANUL 2022

Oana BANES - Responsabil cu aplicarca Legii nr. 544/2001 in anul 2022 apreciez ¢4 activitatea specificd a
institugiei a fost:
[*] Foarte buna
|] Buna
[] Satisfacitoare
[] Nesatisfacatoare

Imi intemeiez aceste observatii pe urmaioarele considerente §i rezultate privind anui 2022;

L. Resurse si proces

1. Cum apreciai resursele umane disponibiie pentru activitates de furnizare a informatiilor de interes public?
[*] Suficiente

[ ]Insuficiente

2. Apreciagi ¢d resursele material disponibile pentru activitatea de furnizarea informatiilor de interes public sunt:
[*] Suficiente
| [ Insuficiente

3. Cum apreciaii colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul institutiei dumneavoastrd in furnizarea
accesului ta informatii de interes public:

[*] Foarte buna

[ ]1Buni

| ] Satisfacitoare

| 1 Nesatisfacatoare

[I.  Rezultate
A. Informatii publicate din oficiu

L Instituiia a alisat informatiile/documentele comunicate din oficiu. conform art, 5 din Legea nr. 544/2001, cu
modificarile $i completarile ulterioare?

I*] Pe pagina de internet

[*] La sediul institugici

| }inpresa

[ 1in Menitorul Oficial al Roméniei

[ ]1In altda modalitate;

2. Apreciali ca afisarea informatiilor a fost suficient de vizibild pentru cei interesa(i?
{*] Da
[ 1Nu

3. Care sunt solutiile pentru cresterea vizibilitagii informatiilor publicate. pe care institutia dumneavoastra le-au
aplicat?
a) s

B-dul V.Babes, Nr. 14, Timisoara ced 300226,
Telefon / Fax: 0256-493669, 0256-221 208
e-mail: tclo@timis.inssc.ro # internet: www.inssc.ro



4. A publicat institutia dumneavoastri seturi de date suplimentare din oficiuy,

lege?
[*] Da, acestea fiind: Baza de date Tempo online, publicaii statistice
[ TNu

5. Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?
[*] Da
[ 1Nu

fata de cele minimale previzute de

6. Care sunt misurile interne pe care intentionafj si le aplicati pentru publicarea unui numar cit mai mare de seturi
de date in format deschis? -link catre TEMPO online. pentru obfinerea de date statistice in mod gratuit

B. Informatii furnizate la cerere

1.Numirul total de solicitari de In functie de solicitant | Dupi modalitatea de adresare
informatii de interes public De la persoane | De la persoane Pe suport Pe suport Verbal
- fizice | juridice | hértie _ electronic b
250 36 214 6 244
1. Departajare pe domenii de interes :]
a) Utilizarea banilor publici -
(contracte. investi(ii, cheltuieli etc.) - ]
b) Modul de indeplinire a atributiilor institutici publice . -
¢) Acte normative, reglementiri o - N - o
d) Activitalca liderilor institugiei - i -
€) Informatii privind modul de -
aplicare a Legii nr. 544/2001
f) Altele, cu mentionarea acestora: rata inflatiei 69
date populatie 84
alte informatii 97
2 - Termende rispuns Modul de comunicare
Numdr total
de solicitdri g e directionare Solutionate  Solufionate | Solicitari | Comunicare | Comunicare | Comunicare
solutionate citre aite favorabil in | favorabilin | pentru | electronicd | in format verbald
favorabil institutiiin 5 | termende | 30 dezile care hértie
zile 10 zile termenul
a fost
depisit
T B T 6
| |
2. Departajale pe domenii de interes
a)Utilizarea | b) Modul de c) Acte d)Activitatea e}nformatii f) Altele, cu mentionarea
banilor indeplinire a normative, liderilor privind modul de acestora
publici atributiilor | reglementiri institutiei aplicare a Legii nr.
{contracte, institutiei 544/2001. cu
investitii, publice modificarile si
cheltuieli completarile
ete.) ulterioare

[ ]




rata inflatiei 69
date populatic 84
alte informatii 97

3. Mentionati principalele cauze pentru care anumite rdspunsuti nu au fost transmise in termenul legal: nu e cazul

4. Ce misuri au fost luate pentru ca aceasti problemi sa fie rezolvatd?

5. Numar Motivul respingerii
total Exceplate Informatii | Alte motive
de conform inexislente (cu
solicitari legii precizarea
respinse acestora)
]

3.1. Informaiile solicitate nefurnizate pentru motivul exceptarii acestora conform legii: (enumerarea numelor
documentelor/informatiilor solicitate):

Nu este cazul

6. Reclamalii administrative si plangeri in instanta

6.1. Numirul de reclamaiii administrative la adresa 16,2, Numarul de plangeri in instania la adresa institujiei
institutiel publice in baza Legii nr. 544/2001. cu in baza Legii nr, 544/2001, cu modificirite si
modificirile si completarile ulterioare completarile ulterioare

I S_oTuﬁonate T Respinse In curs de [otal Solutionate i Respinse [ Tn curs de -ﬁotuf
favorabil solutionare | favorabil solufionare B

7. Managementul procesului de comunicare a informatiilor de interes public

7.1 Costuri B -
Costuri totale de | Sume incasate din | Contravaloarea Care este documentul care sta la baza stabilirii
functionare ale serviciul de serviciului de contravalorii serviciuluide copiere?
compartimentului | copiere copier(lei’paging) -
867066 i - . -

7.2, Cregterea eficientel accesuiui la informatii de interes public

a) Institutia detine un punct de informare/biblioteed virtuald in care sunt publicate seturi de date de interes public ?
[*] Da

[ INu

b) Enumerali punctele pe care le considerali necesar a fi imbunataite la nivelul institutiei dumneavoastri pentru
cresterea cficieniei procesului de asigurare a accesului la informatii de interes public:

Nu este cazul.

¢) Enumerai masurile luate pentru imbunatétirea procesului de asigurare a accesului la informatii de interes public:

Elabornz,
Oana BA]

S, Responsabil pentru Legea nr. 544/2001



Institutul National de Statistica

Directia Regionala de Statistica Timis

RAPORT DE EVALUARE
A IMPLEMENTARII LEGII NR. 52/2003 IN ANUL 2022

Numele autoritatii sau institutiei publice: DIRECTIA REGIONALA DE STATISTICA TIMIS

Indicatori | Cod | Réspuns

A. Procesul de elaborare a actelor normative

1. Numarul proiectelor de acte normative adoptate in 2022 A1 7 0
2. Numarul proiectelor de acte normative care au fost anuntate in A2 Q
mod public N | N

Dintre acestea, au fost anuntate in mod public:

a. pe site-ul propriu A2_1 0
b. prin afisare la sediul propriu | A22 0
¢. prin mass-media A2 3 0
3. Numérul de cereri primite pentu furnizarea de informatii Al 1]
Areferitoare fa proieciele d_e__._ac_t_e_ normatve B B

Din care, solicitate de:

a. persoane fizice A3 1 0
b. asociatii de afaceri si aite asociatji legal constituite A3 2 0
4, Numérul proiectelor transmise persoanelor fizice care au depl]s 0 l Ad 0
cerere pentru primirea informatiifor referitoare la proiectul de act

 nomaty B -
5. Numéarul proiectelor transmise asociafilor de afaceri §i aitor AS5 0
asociatii legal constituite S
8. Numarul persocanelor responsabile pentru relatia cu societatea Ab 0
civila care au fost desemnate '
7. Numarul total al recomandarilor primite A7 0
8. Numarul total al recomandarilor incluse in proiectele de acte | A8 0
normative
9. Numarul intalnirilor crganizate la cererea asociatilor legal A9 0
constituite . - [
10. Numarul proiectelor de acte normative adoptate in anul 2022 faréd | A10 0
a fi obligatorie dezbaterea publicd a acestora (au fost adeptate in
procedura de urgenid sau contin informatii care e excepteaza de la
aplicarea Legil nr. 52/2003, conform art. 5)

B-dul V Babes, Nr. 14, Timiscara coc 300226,
Telefon / Fax: $256-453669 0756-221206
e-mail: tole@timis.insse ro ® internet: wyww inssc.ro




B. Procesul de luare a deciziilor

1. Numarul total al sedintelor publice (stabilite de institugjile publice) B1 0
2. Numarul gedinjelor publice anuntate prin: B2
a. afisare la sediul propriu B2 1 0
' b. publicare pe site-ul propriu | B22 | 0
¢. mass-media B2 3 0
3. Numdrul estimat al persoanelor care au participat efectiv Ia B3 0
sediniele publice (exclusiv functionari
4. Numdrul sedintelor publice desf&surate in prezenta mass-media B4 0
5. Numaeul fotal al observatiilor si recomandarilor exprimate in cadrul B5 0
sedintelor publice B
6. Numarul total al recomandarilor incluse in deciziile luate B6 0
7. Numérul sedintelor care nu au fost publice, cu motivatia B
restrictiondril accesului: 3 B
a. informatii exceptate B7_1 0
b. vot secret B B7_2 0
c. alte motive {care?) B7.3 0
8. Numarul total al proceselor verbale (minuta) sedintelor publice B8 - 0
9. Numarui proceselor verbale {minuta) facuie publice B9 0
C. Cazurile in care autoritatea publicé a fost acfionata in justitie
in 2022
1. Numarul actiunilor in justitie pentru nerespectarea prevederilor S0
legii privind transparanta decizicnald intentate DRS Timig:
a. rezolvate favorabil reclamantului C1.1 0
b. rezolvate favoratil institutisi o C1_2 0|
¢. in curs de scluiionare €13 0

[ ]



